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Sindicalismo forte a servico dos comerciarios

Beneficios e servi¢cos que vao além do sindicalismo, com qualidade e eficiéncia

» Atuacao sindical

Campanha salarial, acordos coletivos, negociacdo de PLR,
orientacao trabalhista e previdenciaria, homologacao,
fiscalizagdo e garantia dos direitos conquistados.

¢ Educacao e sande

Capacitagao, qualificagao, cursos de informatica, cursos
técnicos e educacdo infantil. Parcerias com instituicoes de
ensino. Farmacia, convénios médicos e odontologicos.

e Lazer e bem-estar

Clube de campo, academia, videolocadora, colénia
de férias, eventos culturais, sociais e esportivos.

Faca parte dessa luta! Usufrua todos esses beneficios e servicos
ao alcance de todos os comerciarios de Ribeirao Preto e regiao.

Sindicalize-se. Informe-se pelo (16) 3519-3500

Uma festa em comemoracao
no Clube dos Comerciarios!
Sera um presente para Voce.

18 de marco
%h as 12h

Comerciarias, retirem na Sede Social ou na Academia Ritmo
seu passaporte, apresentando carteira de trabalho/holerite
para passar um dia mais que especial, com café da manha,
musica ao vivo, palestra, sorteios e muita alegria!
Informacoes pelo telefone (16) 3519-3500, com Sueli.

: : Altinépolis, Batatais, Brodowski, Cajura, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Dumont, Guatapara,
Base terrltorlal Jardinépolis, Santa Cruz da Esperanca, Santo Anténio da Alegria, Sao Simao, Serra Azul e Serrana.



www.comerciariorp.org

2 Jornal do Sincomerciarios

EDITORIAL

MARCO 201 8

A sustentacao financeira dos sindicatos

Por um longo tempo, muitos defen-
deram a extingdo da Contribuigao Sin-
dical, pois entendiam que esta arreca-
dagio servia de acomodagao por parte
dos dirigentes, no exercicio do trabalho
sindical. Porém, isso ndo se aplica ao
Sincomerciarios de Ribeirdo Preto que,
em seus 81 anos de existéncia, sempre
cumpriu a missdo de investir toda ar-
recadagdo em beneficios, construindo
um patrimonio solido para a categoria.

De repente, sem ouvir o movi-
mento sindical, a implanta¢ao da Re-
forma Trabalhista tornou facultativo
o recolhimento desta contribuicio,
reduzindo drasticamente de um mo-
mento para o outro os recursos para
os sindicatos exercerem suas impor-
tantes fungdes, tais como: servicos de
negociagdo da convengio coletiva na
data base - conhecidas como campa-
nhas salariais -, acordos coletivos de
banco de horas, alteracdo de horario
de trabalho, acordos de participacao
nos lucros e resultado, formacdo de
dirigentes e empregados por meio de
Congressos Sindicais, mobiliza¢ao
para greves, mesas de entendimentos,
homologagdo, atendimento juridico
para orientagdo trabalhista etc.

Além destas fungdes primordiais,
o Sincomercidrios oferece a categoria
comercidria inimeros outros benefi-
cios, como por exemplo os centros de
lazer para os comerciarios, localizados

em Praia Grande e na Estancia Turis-
tica de Avaré (ambos em Sao Paulo),
convénios com planos de saude médi-
co/hospitalar, cabeleireiro, manicure,
farmacia, tratamento odontoldgico,
clube de campo, escolas profissionali-
zante e de educacéo infantil, academia
de ginastica, espagos para festas e con-
fraternizagoes, além de proporcionar
convivio social, esportivo e cultural
aos comerciarios e suas familias.
Baseados nessa trajetéria de tra-
balho sério e comprometido, temos
a certeza de que os comerciarios se
juntardo a nos, sindicalizando-se e en-
tendendo que o sindicato é seu grande
aliado e as empresas entenderdo que
é preciso trabalhar em conjunto, vis-
to que os acordos somente acontecem
com a anuéncia do sindicato.
Concluindo, ¢é responsabilidade de
toda a sociedade criar uma alternativa
para o custeio das entidades, pois aca-
bar com a existéncia do sindicalismo
no Brasil é um retrocesso imensuravel
e toda mudanga no cendrio trabalhis-
ta deve se pautar pelos principios da
liberdade, da autonomia sindical e da
coibi¢do dos atos antissindicais. Convo-
camos todos os trabalhadores da cate-
goria a virem conhecer nosso trabalho
e aderirem a Grande Campanha de Sin-
dicalizagdo, garantindo desta forma que
possamos continuar nosso trabalho.

Regina Pessoti Zagretti
Presidente do Sincomerciarios

Nossos enderecos

Sede Social
Rua General Osoério n° 782 - 12 e 2? sobrelojas
Centro - Fone: (16) 3519-3500

Subsede Campos Eliseos
Rua Marques de Pombal n°® 506
Campos Eliseos - Fone: (16) 3519-3890

Subsede Batatais
Rua Coronel Joaquim Alves n°® 635
Centro - Fone: (16) 3761-3685

Academia Ritmo e Locadora Ritmo

Rua Marques de Pombal n°® 405

Campos Eliseos - Fone: (16) 3603-6130
Clube dos Comercidrios

Rua Ezio Lucchiari n® 500

Parque Sdo Sebastido - Fone: (16) 3629-0717

Buffet BonBistro

Espacos Siena e Firenze (Clube dos Comerciarios)
Fone: (16) 3629-7760 - Carmen

Espaco Villa di Toscana (Subsede Campos Eliseos)
Fone: (16) 3519-3890 - Carlos

Espaco Aberto da 3* Idade
Tercas e quintas, das 14h as 17h
Subsede Campos Eliseos

Fone: (16) 3519-3890

Escoal Infantil CAPKids
Rua Alagoas n° 333
Campos Eliseos - Fone: (16) 3519-3410

CAPTec - Escola Técnica do Comerciario

Rua Alagoas n° 349
Campos Eliseos - Fone: (16) 3519-3410

SINDICALIZE-SE

DOCUMENTOS NECESSARIOS

TITULAR
Carteira de Trabalho (CTPS) atualizada, com
registro em empresa do comércio, CPF e RG.

DEPENDENTES
Conjuge: Certidao de casamento, CPF e RG.
Filhos menores de 18 anos e solteiros: Certidao
de nascimento, CPF e RG.
Filhos solteiros até 24 anos, sem renda prépria
e que estejam cursando faculdade: Compro-
vante de matricula na faculdade (requer
renovacao anual), CPF e RG.
Pais, maes, sogros e sogras: CPF e RG.
Companheiro/convivente: Declaragdo de unido
estavel ou Escritura publica de dependéncia
econdmica (requerida em cartério) ou Certidao
de nascimento de filhos em comum, CPF e RG.

SOLICITE UMA VISITA DE
NOSSOS CREDENCIADORES

Ligue (16) 3519-3500 ou (16) 3629-0717
Janivaldo, Marcia ou Rita

DEPARTAMENTO
JURIDICO

CAUSAS TRABALHISTAS
Dra. Daniela K. G. Braga
Rua Aureliano Garcia de Oliveira n° 372
Fone/fax: (16) 3636-3261 - Ribeirdo Preto
E-mail: danikgoncalves@yahoo.com.br

Dr. Edson Roberto Massonetto

Rua Duque de Caxias n° 1235

Fones: (16) 3632-8990 ou (16) 3632-8995
Fax: (16) 3636-9856 - Ribeirdo Preto
E-mail: massonettoadv@hotmail.com

Dr. José Jorge Simao

Rua Sao Sebastido n° 506 - 5° andar - ¢j. 51
Fone: (16) 3610-8817 - Ribeirdo Preto
E-mail: advsimao@netsite.com.br

Dra. Ritamar A. G. Pereira

Rua Aureliano Garcia de Oliveira n® 372 - sl. 31
Fone/fax: (16) 3636-3261 - Ribeirdo Preto
E-mail: ritamar@aasp.org.br

CIVEL E CRIMINAL
Dr. Edson Roberto Borsato
Avenida do Café n° 681
Fone: (16) 3610-5560 - Ribeirao Preto
E-mail: edsonborsato@ig.com.br

Expediente
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Trabalhou no feriado? Saiba quais sdo seus direitos

O ano de 2018 traz em seu calen-
dario varios feriados prolongados e
a categoria comercidria ¢ a que mais
trabalha, pois em muitos deles o con-
sumidor compra mais, aumentando
as vendas. O Sincomerciarios, durante
as negociagdes coletivas de trabalho,
busca garantir o maximo de direitos
para o trabalhador da categoria e, de
acordo com a Convencao Coletiva, o
trabalho nos feriados fica condiciona-
da as seguintes regras:

Bonificag¢do - Empresas com mais
de 10 (dez) empregados:

I - pagamento minimo de R$ 40,00
(quarenta reais) ao final do expediente
ou na folha de pagamento, quando in-
tegral e efetivamente cumprida a jor-
nada de até 8 (oito) horas.

IT - pagamento minimo de R$ 31,00
(trinta e um reais), ao final do expe-
diente ou na folha de pagamento, quan-
do integral e cumprida efetivamente a
jornada de até 4 (quatro) horas.

ABRIL

e
—————

OLTUBRO y

SETEMBRO .J)
Dia 7

Independéncia
do Brasil

(16) ésﬁﬂ@ﬂ

Desodorante  Seringa para insulina Mel 800 g
Manange 1 mL com Vale do Mel
Aerosol 10 unidades

Efetuamos convénios com empresas
Informe-se: (16) 3519-3501

Bonificagdo - Empresas com até
10 (dez) empregados:

I - pagamento minimo de R$ 31,00
(trinta e um reais), ao final do expe-
diente ou na folha de pagamento,
quando integral e cumprida efetiva-
mente a jornada de até 8 (oito) horas.

IT - pagamento minimo de R$ 20,00
(vinte reais), ao final do expediente ou
na folha de pagamento, quando inte-
gral e cumprida efetivamente a jorna-
da de até 4 (quatro) horas.

Atengdo

b) pagamento do acréscimo de
100% (cem por cento) sobre o valor
da hora normal trabalhada, ou folga;

¢) fica proibido o trabalho dos meno-
res e das mulheres gestantes nos feria-
dos, exceto se os proprios se manifesta-
rem por escrito no sentido contrario;

d) a recusa ao trabalho em feriados
ndo se constituira em infragao contra-
tual e nem podera justificar qualquer
sangao ao empregado, exceto na jorna-

pia 31

Corpus Christi

NOVEMBRO
Dia 2
Dia de finados

pia 15
Proclamacao
da Republica

Parcelamento em 2X nas

Dia 19

Aniversario de
R’belr?o Preto

Fralda geriatrica
Biofral Confort
tamanhos M/G/XG com 2 unidades

*Imagens meramente ilustrativas. Ofertas validas enquanto durarem os estogues.

compras acima de Rs 100,00

da 12x36, que o trabalho é obrigatdrio;

e) quando o feriado a ser trabalha-
do cair em domingo, serdo aplicadas
as normas acima previstas para o tra-
balho em feriados;

f) as empresas poderdo, se for o
caso, acordar o valor e beneficios com
melhores condi¢des ao empregado;

g) no caso de descumprimento de
quaisquer dispositivos da presente
clausula, a parte infratora ficara sujei-
ta a multa no valor de R$ 66,00 (ses-
senta e seis reais) por empregado e por
infracao, beneficiando diretamente a
parte prejudicada.

Trabalhador, caso seus direitos nao
sejam respeitados, entre em conta-
to com o Departamento Juridico do

Sincomereciarios, pelo telefone

(16) 3519-3890

Escova Colgate
Slim soft

Carga Sensor3
Gillette com
3 laminas

EACD VISAS W

(., el:

POR PRINCIPIO,

SOMOS CONTRA O TRABALHO AOS DOMINGOS E FERIADOS
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Presidente do Sincomercidrios part1c1pa de semindrio da CSA

A presidente do Sincomerciarios,
Regina Pessoti Zagretti, participou do
IT Semindario Nacional da CSA (Con-
federacao Sindical das Américas)
- “Alianga UGT e povos indigenas.
Fortalecendo a Autonomia” O evento,
organizado pela UGT Brasil, foi reali-
zado de 5 a 7 de fevereiro em Brasilia e
teve como objetivo principal reforcar
o didlogo intercultural entre lideres
sindicais e representantes de povos
indigenas, além de discutir coletiva-
mente os desafios e possiveis estraté-
gias de defesa e promogao dos direitos
dos povos indigenas.

Participaram do evento Ricardo
Patah, presidente da Unido Geral dos
Trabalhadores (UGT), bem como
secretarios nacionais e estaduais da
UGT, representantes da CSA, do Cen-
tro de Solidariedade da AFL-CIO, da
Articulagdo dos Povos Indigenas do
Brasil (APIB), do Ministério Publico
Federal, do PNUD/ONU, do Instituto

Ecolégico, da associagdo Thydéwa e
representantes indigenas do Brasil das
etnias Guajajara, Karaja, Javaé, Terena,
Pankararu, Pitaguary, Pataxo, Xingu,
Xavante, Xerente, Tucano, Xucurus.
No ambito de um dialogo intercul-
tural, representantes sindicais e indi-
genas discutiram politicamente os de-
safios existentes, entre eles o contexto
de retrocessos nos direitos humanos
na regido e, em particular - e brutal-
mente no Brasil -, o processamento
de projetos de emendas constitucio-
nais contrarios aos direitos indigenas,
a incidéncia de interesses economicos
(como os do agronegdcio) nas areas

de tomada de decisao institucional, o
nao cumprimento da Conven¢ao 169
da OIT em relagao a obrigagao dos Es-
tados de garantir o direito a consulta e
participagao em projetos e programas
que os afetam, o direito a propriedade
coletiva de territdrios e recursos natu-
rais e o direito de decidir suas proprias
prioridades de desenvolvimento.

Ao final do evento, representan-
tes dos sindicatos e das tribos in-
digenas discutiram e contribuiram
para a construgdo de linhas estraté-
gicas de agdo para o fortalecimento
da Secretaria Nacional de Povos In-
digenas da UGT.

a migragao” destacou a presidente.

Luta pela mulher indigena

A presidente Regina, que também atua como Secretaria da Mulher da UGT Nacional, destaca que o evento foi
de extrema importancia, pois abordou as grandes dificuldades das mulheres indigenas e apontou caminhos para
as solugoes: “E inadmissivel que, em pleno século XXI, as mulheres indigenas do nosso pais sejam tratadas como
cidadas de segunda ou terceira classe, sem direitos fundamentais como educagao e saude. Elas sao vitimas de vio-
léncia, assédio e abusos sexuais que as levam, muitas vezes, a prostitui¢ao e até mesmo ao suicidio. De acordo com
a ONU mais de um ter¢o das mulheres indigenas do pais sao estupradas ao longo da vida, uma clara estratégia
para desmoralizar a comunidade ou como ‘limpeza étnica.

O mais preocupante é que as estatisticas mostram que os nimeros da violéncia aumentam de forma alarmante.
As mulheres indigenas tém direito sim, a saude, seguranga, educacdo e moradia decente, dentre outros empo-
deramentos com politicas publicas que atendam suas necessidades, além de programas sociais que estimulem o
desenvolvimento sustentavel, de forma a ajudar essas populagdes a se fixarem no local de origem desestimulando

74}9 Zr%qé, VAos lmoes

Bolero, samba, forro, anos 60 e 70,
arrasta-pé e ritmos latinos

- ualagoas, 362 - Cam

f_ldwf- L= 39(?(&42,

Destaque para:
Sertanejo universitario
A e samba de gafieira
De segunda a sexta, das 1%h as 20h CHivitSS
Aos sabados das 10h as 11h30
I\"“kﬂﬂ
Em novo enderego = Marquinhost

SINDICALIZE-SE! LIGUE:

: Marguinhos

16 99263-8985 / 99344- 5775@

Aceitamos
dijflashb by ~

Clube dos Cgmerciorn:_a§ - Rua Ezio Lucchiari, 500
Parque Sao Sebastido - Ribeirao Preto/SP

(18) 3519-3500

COMERCIARIO,
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Carnaval 2018 — Folia dos comerciarios

Vencedores , @

Categoria de 5 a 7 anos:

1° lugar — Sarah Adeth Chaves Pereira
O Sincomerciarios mais uma vez investe no lazer dos comerciarios, pro- de 5 anos, com a fantasia “Unicérnio”

porcionando dois dias de folia e reunindo mais de 4 mil pessoas no Clube dos 2° lugar - Jalia Candido Francisco de
Comerciarios. Nos dias 11 e 13 de fevereiro, o publico se divertiu com as tardes 7 anos, com a fantasia “Princesa Bela”
carnavalescas com muita musica, alegria e diversao ao som da Banda Studio 74. 3° lugar — Maria Julia Assis de Oliveira

Para alegria da criancada e deleite dos pais, aconteceu no domingo de carna- de 6 anos, com a fantasia “Anjo”
val o ja esperado Concurso de Fantasia Infantil, dividido em duas categorias: de
5a7anos e de 8 a 12 anos, ambas com tema livre. Os pequenos folides mostra-
ram com alegria todos os detalhes de suas fantasias, em um verdadeiro desfile
de carnaval, com direito a fotos, torcida, muito confete e serpentina!

As ganhadoras das duas bicicletas sorteadas — uma para cada categoria - fo-
ram as folias: Milena Souza, fantasiada de joaninha (5 a 7 anos) e Luiza Bocalon
Benzoni, que foi vestida de bruxinha (8 a 12 anos). Os trés primeiros colocados
de cada categoria receberam troféus e os demais, medalhas pela participacao.

MATRICULAS ABERTAS '

‘T‘D Projeto pedagégico Infraestrutura
Nov A Datas comemorativas Cantinho da leitura ﬁ%CAP{}
AU!&S de Educacao ambiental Espaco esportivo mﬁ“[j

Categoria de 8 a12 anos: @
1° lugar — Manuela Fantato Graciente
de 8 anos, com a fantasia “Unicérnio”
2° lugar — Julia de Almeida Francé de 9
anos, com a fantasia “Rainha de Copas”
3° lugar — Luiza Bocalon Benzoni de 8

@2N0s, com a fantasia “Bruxinha”

i“f Grméﬁca Expressao corporal Playground EeeLABE EnlBACED
ara OS - Inglés (de 4 a 5 anos) Saldo de eventos INFANTIL 2 A 5 ANOS
P Musicalizacdo Sala de video (16) 3519-3410

PBC[UBI\OS Oficina literaria

designad by & freapik.com

'Rua Alagoas n° 333 - Campos Eliseos - Ribeirao Preto

ACESSE NOSSO SITE E CONHECA SEU SINDICATO: WWW.COMERCIARIORP.ORG
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SAUDE E BEM ESTAR

Beneficios da musculacdao feminina

Construgdo de ossos fortes — a musculagao ajuda a prevenir o desgaste dos os-
sos que naturalmente ocorre com o envelhecimento. Como as mulheres tendem a
possuir um menor pico de massa 6ssea que os homens - e a gravidez e amamen-
tacdo também diminuem a massa Ossea —, a musculagdo feminina é altamente re-
comendada para mulheres que desejam uma longevidade maior. Ossos com maior
densidade ajudam a prevenir ou evitar a osteoporose. De acordo com o Centro de
Controle e Preven¢do de Doengas dos EUA (CDC), o numero de fraturas dsseas
reduziu, entre mulheres com idade entre 50-70 anos que praticam musculagio.

Alivia a dor de artrite - Também de acordo com o CDC, um estudo com-
provou que o treinamento de for¢a reduziu a dor de artrites em torno de 43%
por meio de um programa de 16 semanas.

Reduz lesoes de quedas — Exercicios de muscula¢do ja demonstraram ser
capazes de construir massa muscular e a ajudar com forga nas subidas de esca-
das. O Surgeon General’s Report on Physical Activity and Health observou que
“o treinamento de resisténcia pode contribuir para um melhor balanceamento,
coordenagdo e agilidade, que pode ajudar a prevenir que os idosos caiam.”

Ajuda a manter o peso - A musculacdo feminina confere as mulheres uma
maior taxa metabdlica, pois o treinamento resistido ajuda a construir mais
massa muscular, e os musculos queimam mais calorias que gordura. Isso ajuda
as mulheres a controlarem seu peso e pode aumentar a taxa metabolica em até
15%. Objetivo este que é quase unanime, principalmente entre as mulheres.

Melhora a satide mental - A musculagdo para mulheres também aumenta a
autoestima e autoconfianga, as quais ajudam a melhorar a qualidade de vida das
pessoas. Também pode ajudar a aliviar alguns sintomas da depressdo. Beneficio
que vem a calhar em periodos de tensdo pré-menstrual (TPM).

Melhora a saude cardiaca — O treinamento de
forga ajuda a reduzir os riscos de doenga cardiaca,
pois mantém o corpo saudavel. A Associagdo Car-
diaca Americana (American Heart Association) re-
comenda as mulheres fazerem ao menos duas ses-
soes de musculagdo feminina por semana.
Reduz os riscos de diabetes tipo-2 — A mus-
culagdo pode ajudar com a perda de peso, ma-
nutencio da sensibilidade de insulina e reduzir
o risco de se contrair doencas cardiacas. Para as pes-
soas que tém diabetes tipo-2, é altamente recomendado
fazer tanto os exercicios de muscula¢do, quanto os exer-
cicios aerdbicos, para se ter um melhor controle dos niveis
de agtcar no sangue.

Melhora a qualidade do sono - Um sono de maior qua-
lidade foi observado como um impacto positivo da muscu-
la¢ao feminina. As pessoas que praticam muscula¢do caem
no sono mais rapidamente, dormem mais e acordam com
menos frequéncia durante a noite.

Fonte: http://labdoor.com.br/treino/musculacao-feminina/

Convénio gdontolégico
CLINICA
INDEPENDENCIA

Especialridades

e Clinica geral

eCirurgia geral

e Dentistica restauradora

*Disfungdo temporomandibular

*Endodontia

*Ortodontia

*Raio X

®Implantes

®Odontopediatria

®Periodontia

®Reabilitacdo oral

® Tratamento para pacientes
com necessidades especiais

ndimento, orcamentos
gamentos direto na
nica, mediante

de encaminhamento
la na Sede Social
ncomerciarios

Hordrio de atendimento:
8h as 18h de segunda a sexta-feira
e 8h as 12% aos sabados.
Av. Independéncia n° 415
Vila Seixas - Fone: (16) 3515-775

T TS S T F . -

/Zlmo e Muay thai e GAP
ACADEMIA e Aikido J
N * Pilates : Ain;gmen
(16) 3603-6130
e Alongamento = st(a:p :
padHEl . e Ciruito e
s ® Ritmos

[dasH'0hfasH'6h
40,00

e Musculagdo

Venha treinar naRit

i

L

O SINCOMERCIARIOS PROMOVE LAZER E CULTURA NO DIA A DIA DO COMERCIARIO
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ESPORTE E LAZER

ST TGt
Tem inicio a Copa Verao 2018 ' u RI s “
A Copa Verao, que acontece todos os anos e agita os atletas do Clube dos
Comercidrios, teve inicio no dia 18 de fevereiro com a participagao de 14 .
equipes. O torneio dura em média cinco meses e mobiliza mais de 400 pes-
soas, entre atletas, juizes e diretoria do Sincomerciérios.

Praia Grande

Saida: 18 de abril, as 19h
Retorno: 24 de abril, as 15h

Saida na Rua Marqués de Pombal, 506
(Subsede Campos Eliseos)

Aproveite as maravilhas do litoral
paulista, com todo o conforto,
lazer e seguranca oferecidos pelo
Centro de Lazer dos Comercidrios.

Veja as equipes participantes: Bola rolando no primeiro dia da Copa Verdo

América Itacua
Amigos do Birim Paivense FC
Amigos dos Parentes Paulistano
Amigos do Luiz Henrique Popular
Arsenal RP S6 Amigos
Escobar Super Star
Favela do Zara Taliban
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Espaco Firenze: saldo VIP no Clube dos Comercidrios
O Sincomerciarios preparou para vocé um salao decorado com requinte e
qualidade, ideal para a realizagdo de pequenas comemorag¢des como: confrater-
nizagoes, festas infantis, eventos sociais e empresariais. Com capacidade para
70 pessoas e totalmente mobiliado, com churrasqueira, som ambiente, estacio-
namento seguro e gratuito, além de monitores para festas infantis.

Importante: Ao fazer sua reserva, vocé podera optar pelo servico completo v A I
oferecido pelo Buffet BonBistré ou contratar outro de sua preferéncia, sendo —
que as bebidas deverao ser adquiridas no clube. I nformacoes
Agende um hordrio para conhecer esse maravilhoso espaco pelo telefone ( 1 6) 3 5 1 9_ 3 5 00

(16) 3629-0717, com Carmem.

Musica ao ‘
vivo todos
_ SELF SERVICE 0os domingos

Traga sua familia para almocar
~%ne Clube dos Comerciarios
Rua Ezio Lucc‘hiari, 500 - Parque Sao Sebastido (‘ (1 6) 3629-0717
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TRAGA SUA FAMILIA PARA APROVEITAR O CLUBE DOS COMERCIARIOS!




8 Jornal do Sincomerciérios www.comerciariorp.org
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*0 curso sera iniciado anas formacio de turma. *Os cursos serao iniciados apos formacao de turma.
1200 HORAS \ A
TECNICO EM RS CURSOS DE CAPACITACAO
SEGURANCA DO TRABALHO Inicio em marco
. 8)

Q Tecn_rco em Seguranca do Trabalho encontra ampla Imposto de Renda - Pessoa Fl'sica 2018

insercao no mercado de trabalho atual, podendo

compartilhar equipe multidisciplinar voltada a promocao 24 HORAS

de seguranca e saude nos ambientes de trabalho, Praticas em Administraqé'lo de Pessoal

participando ativamente do controle de fatores de riscos beS 24 HORAS

que possam comprometer a satude e a produtividade. moQ 3‘3
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CURSOS DE INFORMATICA  V°5 €% o
PROMOCAO ] " i

PACOTE WIN E OFFICE g¢ 40,00 MENnsals PACOTE GRAFICO - oMoc‘ S

Windows 10: Explorando plataforma mobile Photoshop: essencial e avancado pp{.} 0 MENS

Microsoft Word: Produzindo documentos CorelDRAW: essencial e avancado RS 2™ |

M{crosoﬂ Excel: Cdlculos e P.'am!haf Hlustrator: essencial / a . CAPTec

Microsoft PowerPoint: Apresentacées de Sucesso '\ € - T
RUA ALAGOAS, 349 - CAMPOS ELISEOS - RIBEIRAO PRETO (16) 3519-3410

A EDUCAGAO E O MELHOR CAMINHO PARA O SUCESSO!




